LUIS FELIPE ESCOBAR MONTOYA

Fechay Lugar de Nacimiento: 13 de Septiembre de 1987,
Bogota Cédula de ciudadania: 1.032.395.674 de Bogota

Celular: 3183889710
Direccién : Cra 72b # 8 -73 localidad de Kennedy barrio castilla

Correo electrénico: felipeescobarmontoya@gmail.com

Perfil Profesional

Profesional capacitado en diferentes areas del ambito gastrondmico; con experiencia en
cocina, salény servicio al cliente. Excelente manejo y aplicacion del sistema HACCP; con
habilidades para trabajar bajo presidn, resolver problemas y tomar decisiones. Responsable y
competente ante el trabajo en equipo y orientado al mejoramiento continuo.

Experiencia Laboral

CHEF COCINERO COLEGIO LICEO

EMANUEL MARLUI 19/09/2023 - 24/11/2023
PRESCOLAR-PRIMARIA

BACHILLERATO

SEBASTIAN SIERRA

CORDINADOR ADMINISTRATIVO

TELEFONO: 292 2881

CELULAR : 350 551 9172

PROYECTO SECRETARIADISTRITAL DE 27/07/2022- 24/03/2023
INTEGRACION SOCIAL CONVENIO 3948/2022

CENTRO INTEGRARTE DE ATECION

EXTERNA GRUPO 8 “FUDESOL”

CHEF TECNOLOGO EN ALIMENTOS

OSCAR JOSE CELEDON PIMIENTA

REPRESENTANTE LEGAL FUNDACION FUDESOL

CEL : 321 2140589 — (601) 6008404

MARCELA ACOSTA

COORDINADORA CENTRO INTEGRARTE DE ATENCION EXTERNA
GRUPO 8

CEL : 3107558099

PROYECTO 10114SECRETARIADISTRITAL DE 06/09/2021- 30/04/2022
INTEGRACION SOCIAL

CENTRO INTEGRARTE DE ATECION

EXTERNA RIO NEGRO GRUPO 9 “CENAINCO”

CHEF TECNOLOGO EN ALIMENTOS

HENRY SANCHEZ

REPRESENTANTE LEGAL FUNDACION CENAINCO

CEL: 3133913946



MARIA ERLEY CORONADO

COORDINADORA CENTRO INTEGRARTE DE ATENCION EXTERNO RIO NEGRO
GRUPO 9

CEL: 3133903313

PROYECTO 7771 SECRETARIADISTRITAL 05/01/2021 - 25/06/2021
INTEGRACION SOCIAL

CENTRO INTEGRARTE DE ATECION

EXTERNA RIO NEGRO GRUPO 9 “CENAINCO”

CHEF TECNOLOGO EN ALIMENTOS

LILIAN SANTACRUZ GUERRERO

COORDINADORA CENTRO INTEGRARTE DE ATENCION EXTERNO RIO NEGRO
GRUPO 9

CEL: 3164162109

HENRY SANCHEZ

REPRESENTANTE LEGAL FUNDACION CENAINCO

CEL: 3133913946

PROYECTO 1113 POR UNA CIUDAD INCLUYENTE

Y SIN BARRERAS SECRETARIA DISTRITAL

DE INTEGRACION SOCIAL.

CONVENIO 3331 /2019 01/04/2019- 19/05/2020
ANA VILLADIEGO

COORDINADORA CENTRO DE ATENCION EXTERNA SAN ANTONIO
CEL: 3142437877

CHEF TECNOLOGO EN ALIMENTOS

PROYECTO 1113 POR UNA CIUDAD INCLUYENTE

Y SIN BARRERAS SECRETARIA DISTRITAL

DE INTEGRACION SOCIAL.

CONVENIO 4792 /2018 03/07/2018- 30/03/2019
ANA VILLADIEGO

COORDINADORA CENTRO DE ATENCION EXTERNA SAN ANTONIO
CEL: 3142437877

CHEF TECNOLOGO EN ALIMENTOS

PROYECTO 1113 POR UNA CIUDAD INCLUYENTE

Y SIN BARRERAS SECRETARIA DISTRITAL

DE INTEGRACION SOCIAL.

CONVENIO 6094 /2017 07/04/2017- 09/05/2018
ANA VILLADIEGO

COORDINADORA CENTRO DE ATENCION EXTERNA SAN ANTONIO
CEL: 3142437877

CHEF TECNOLOGO EN ALIMENTOS



PROYECTO721SECRETARIADE 01/06/2016—06/01/2017
INTEGRACION SOCIAL

CONVENIO 9815/2016

LAURA MANRIQUE

DIRECTORA FUNDACION PARA EL

DESARROLLO INTEGRAL DEL

NINO ESPECIAL “FUNDINES”

Cel: 3102528372

CHEF TECNOLOGO EN ALIMENTOS

LACAMPINAS.A. 22/07/2014—-28/01/2015
Supervisor de Cocina

ARLETH MURIEL
Ingeniera de Alimentos
Tel. 5878090

SODEXO, PACIFIC RUBIALES ENERGY. 08/10/2012 - 13/03/2013
Cocinero de Campamentos Petroleros.

JOHN JAIRO POLANCO
Administrador de campo Opalo3 Pacific Rubiales Energy
Cel. 312 5824177

RESTAURANTE HOOTERS 08/08/2008-01/11/2010
Jefe de Cocina y Entrenador
De cocineros a Nivel Nacional.

MARIA CRISTINA LOPEZ AFRICANO
Administradora General
Tel. 637105

Formacion Académica y Técnica

2015 Tecnélogo en Gastronomia
SENA: Centro Nacional de Hoteleria, Turismo
y Alimentos.

2012 Diplomado en Frances 1
El Servicio Nacional de Aprendizaje
SENA.

2008 Técnico en Cocina y Pasteleria
Escuela Superior de Gastronomia Mariano Moreno.



2007 Bachillerato
Escuela Colombiana de Sistemas.

2003 Bachilletato Basico
Instituto San Bernardo De La Salle

Espaiiol

Referencias Personales

MARCELA ORTEGA ROJAS
Coordinadora proyect6é 1113 — Secretaria Distrital de Integracion Social.
Cel. 3174306877

DIEGO ALBERTO MONTOYA
EjércitoNacional publicista
Cel. 3013367776



La Repiblica de Colombia

El Ministerio de Educacién Nacional
y en su nombre el

INSTITUTO SAN BERNARDO DE LA SALLE

Autorizado por la Secretaria de Educacion de Bogota, D.C.,
seglin Resolucién 7475 del 19 de noviembre de 1998

CONFIERE A

LUIS FELIPE ESCOBAR MONTOYA

CERTIFICADO DE ESTUDIOS
DE BACHILLERATO BASICO

Por haber cursado v aprobade los estudios correspondientes
al Nivel de Educacién Basica Secundaria, que lo habilita
plenamente para ingresar a la Educacién Media o

=

al Servicio Especial de Educacion Laboral. .~

e

Rector
L3
W
. Secrataria

29 de noviembre de 2003
Dado en Bogota, D. C., a

Decreto 1860 del 3 de agosto de 1994, Articulo 11
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ESCUELA COLOMBIANA DE SISTEMAS

segiin resolucian N. 34064 dot 28 de Cetubre de 2002

Confiere a:

Hnis Felipe Escobar Montoya

D.I. 1,032,395,674 De Bogots

El titulo de:

Bachiller Academico

For haber cursado y aprobado los estudios correspondientes
al Nivel de Educacion media Académica, Segun los planes
y programas vigentes ( Art. 28, ley 115 de 1994
y Art. 27, Decreto 3011 de 1997)

Registro interno Acta No. A0 Libro 4. rolio_43

* Mo requibere registro, segum Decretos Mo, 921, del § de Mayo de 1994 v
2150 del 5 de Diclembre de 1995, expedidos por e Minissberio de Educacion Nacional »

Haﬁ"lﬁa.ﬂ .Jﬁarmﬁ_"? "!% r&r-’::m_zj-'-_rﬂﬁw ol wwees oo |]L-|'rf.'j e mllj.




Acta Individual de Grado
ESCUELA COLOMBIANA DE SISTEMAS

Avenida Caracas Mo 86 - 57
Tels: 2873505
Telefax: ZETIH000
Bogotd, D.C. Colombia

Inscripcion 5. E. D. 1719492
Aprobacion 35464
Codigo ICFES 106252

En Bogota, D.C.. a los 19 dias del mes de Julio del afio 2007, se reunieron con el fin de
formalizar la graduacion de los alumnos del dltimo ciclo, los suscritos Reclor v Secretaria en la
Rectoria de la ESCUELA COLOMBIANA DE SISTEMAS, institucién registrada en la Secretaria
de Educacion de Bogotd, bajo el PEl 171992 de Educacién Formal para Jovenes v Adultos,
aprobada en los niveles de Basica Secundarla y Media Académica, y autorizada para otorgar el
Titule de Bachiller en la modalidad Académica, segin resolucidn No. 3464 del 28 de Octubre de
2002,

Comprobada la situacion legal y académica de cada uno de los alumnos que cursaron y
aprobaron los estudios correspondientes al Nivel de Educacion Media Académica, se procedio a
-:rtmgar el TITULO DE BACHILLER ACADEMICO al graduando cuyos nombres, apellidos v
nimero del documento de ldentidad se relacionan a continuacion:

[ Escobar Montoya Luis Felipe, 1,032,395,674 De Bogota ]

Es fiel copia tomada del Acta original general No. 10 del 19 de Julio del afio 2007, que consta
de 76 alumnos que comienza con el nombre de ABREO DIAZ OSCAR FREDY y cierra con el
nombre de ZUBIETA BERMUDEZ ANDREA MARCELA.

Firmada v sellada por:
Luis Alberto Silva Durdn (Rector) y Catherin Yohanna Pefa Merchan (Secretaria)

Dada en Bogotd, D. C., a los 21 dias del mes de Julio del afio Z007.

C.€. 80.261.156 de Bogota
















REPUBLICA DE COLOMBIA

ACADEMIA DE GASTRONOMIA DEL INSTITUTO MARIANO MORENO
EDUCACION NO FORMAL

AUTORIZACION OFICTAL SEGUN RESOLUCION No. 2038 DEL 30 DE MAY(Q DE 2006 DE LA
SECRETARIA DE EDUCACION DE BOGOTA

Confiere a:

s Felipe Laeobar Montoyga

cc. LO32385 674 exeemioain @ogotd
EL CERTIFICADO DE APTITUD OCUPACIONAL DE:
TECNICO
QUIEN CURSO Y CULMING SATISFACTORIAMENTE EL PROGRAMA DE:

Torinern y Pastelern

DURACION 1000 EIORAS

ﬁ—-'___;ll, f,_.i--? u_.-_i.:-__‘ i
.-"_-f- 1":' = i_:.___—
~  Danifl Riveros

DIRECTOR ACADEMICO

DA EN BLMGOTA EL 9 DE SEPTIEMRBRE TIE 2009


















CENTRO DE MESQR[A. CONSULTORIAE
INTERVENTORIA COMUNITARIA

CERTIFICA QUE:

El sefior LUIS FELIPE ESCOBAR MONTOYA identificado (a) con cédula de ciudadania N.°
1032395674, prestd sus servicios para la Fundacion CENAINCO, identificada con NIT:
830.054.757-1, como TECNOLOGO ALIMENTOS del Centro Integrarte Proyecto 7771
Convenio 8130/2020 de la Secretaria Distrital de Integracién Social, desde el cinco (05) de
enero de 2021 al veinticinco (25) de junio de 2021, con una asignacién mensual de DOS
MILLONES QUINIENTOS VEINTITRES MIL OCHOCIENTOS OCHENTA Y CUATRO PESOS
M/CTE ($2.523.884), realizando las siguientes funciones:

ACTIVIDADES ESPECIFICAS: Sus obligaciones estan orientadas a la implementacion y
acompafamiento de los procesos tecnoldgicos del area de servicio de alimentos, a través de
los cuales esta el preservar del deterioro los alimentos, la aplicacién de los principios
fundamentales de su proceso de conservacion y la mejora de estos para el consumo de la
poblacién. Todo ello encaminado al disefio y seleccibn de los mejores métodos de
conservacion, de manera que se garanticen alimentos de alta calidad sensorial, segura,
nutritiva, saludable, adaptada a los nuevos habitos de consumo y dieta establecida por la
nutricionista y el anexo. De igual forma, teniendo en cuenta el maximo aprovechamiento de los
recursos existentes siguiendo los protocolos del servicio de alimentos en el funcionamiento de
sus diferentes etapas de proceso tecnoldgico y sanitario.

a. Cumplir e implementar el procedimiento Operacion entrega de apoyos alimentarios en los
servicios sociales de SDIS, teniendo en cuenta los documentos y formatos asociados a este.
Documentos que se encuentran publicados en la pagina web de la Secretaria Distrital de
Integracién Social, Sistema Integrado de Gestion — SIG.

b. Garantizar el 6ptimo funcionamiento del servicio de alimentos, capacitando y actualizando al
talento humano de cocina y comedores en las normas sanitarias, en métodos de cocciéon que
mejoren las caracteristicas organolépticas del producto y los métodos de conservacion basicos,
de forma mensual.

c. Notificar y proponer alternativas de alimentos o de preparaciones diferentes cuando las
personas con discapacidad manifiesten rechazo o desagrado frente a alguno de los alimentos.
d. Garantizar el abastecimiento de las materias primas e insumos necesarios para la
preparacion de los alimentos ofrecidos en el Centro segun ciclo de menus propuesto.

e. Calcular las cantidades de alimentos a comprar segun ciclos de menus propuestos, tablas de
porciones y cobertura de atencion.

f. Asegurar y mantener la calidad de las materias primas e insumos durante el periodo que
permanecen en el centro, de acuerdo con su medio de conservacién seco, refrigeracién y/o
congelacion, de manera que los alimentos sean protegidos de la contaminacion,
descomposicion y de danos, cumpliendo las practicas y temperaturas establecidas de acuerdo
con el tipo de alimentos.

g. Revisar la rotulacién y cumplimiento de PEPS (primeros en entrar-primeros en salir) en las
despensas de almacenaje de alimentos tanto de abarrotes como de frutas y verduras

h. Mantener la calidad nutricional de los alimentos, asi como las caracteristicas organolépticas
de aceptabilidad de acuerdo con lo programado en el ciclo de menus y derivacion dietaria del
ciclo de menus, realizando procesos de transformacién que requieran las materias primas, con
el fin de brindar alimentos inocuos a cada uno de las personas con discapacidad.

i. Verificar las condiciones de preparacién, coccion, distribucion y servido en todos los tiempos
de comida, cumpliendo con la derivacion dietaria de las personas y las normas de servicio,
respetando las cualidades organolépticas de los alimentos como son, sabor, aroma, textura, y
realizando una preparacion adecuada para su consumo.

j. Elaborar en conjunto con la nutricionista el Plan de saneamiento del Centro y verificar el
cumplimiento de cada uno de sus programas relacionados con el servicio de alimentacion.

k. Revisar y manejar el personal manipulador de alimentos, realizacion de tiempos y
movimientos cronograma del servicio chequeo diario de sus funciones.

I. Elaborar e implementar el plan de capacitacion en educacion sanitaria, principios basicos de
Buenas Practicas De Manufactura acorde a la necesidad del servicio segun anexo técnico.

Av. Caracas No. 63 - 48 Of. 202 Con nuestro don de servicio, estamos construyendo
14, .40 17 _7235 .43 R : .

Teléfonos: 249 15 16 - 235 43 08 desarrollo, convivencia y paz
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CENTRO DE ASESORIA, CONSULTORIA E
INTERVENTORIA COMUNITARIA
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m. Dar cumplimiento a las actividades establecidas en el componente de salubridad acorde a lo
descrito en el presente anexo técnico.

n. Participar en las reuniones convocadas por la SDIS.

La anterior se expide a los doce (12) dias del mes de julio de 2021.

Atentamente,

HENRY HUMBERTO SANCHEZ
Representante Legal
Fundacién CENAINCO

Av: Caracas No. 63 - 48 Of 202 Con nuestro don de servicio, estamos construyendo

Tcléf:_ums: .Ifjrg 15 16-2354308 dESHIrDUU, convivencia y paz
E-mail: cenaincof@msn.com

W CENALNCO, Com

Bogota, DC,, Celombia O Fundacon Cenanco i®@)(") @Cenainco
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CERTIFICAMOS

QUE EL{LA) SENOR{A) :

ESCOBAR MONTOYA LUIS FELIPE

IDENTIFICADO{A) CON CEDULA DE CIUDADANIA:

1032305674

LABORO EN NUESTRA COMPARIA ENVIADO EN MISION A LA EMPRESA:

LA CAMPINA S.AS.

DESDE EL :

22002014

HASTA EL :

28012015

DESEMPENANDO EL CARGO DE

SUPERVISOR CPA

ENCONTRANDOSE A PAZ Y SALVO CON NOSOTROS.

CORDIALMENTE;

F

Eﬂtm Y SELLO DE LA EMPRESA

Calle 88 No. 11A - 19 Bogofd, D.C. - Colombia PBX: 635 0901 Fax: 635 DEB6

apaoyole slfhcable Tels.: 535 0902 - 635 0o
mfﬂamm@yﬂﬁrstm - B35 0906 - 635 0498
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SERVICIOS DE CALIDAD DE VIDA

SODEXO 5.A

CERTIFICA

Que el{a) sefior{a) LUIS FELIPE ESCOBAR MONTOYA, identificado(a) con cédula de
ciudadania N° 1.032.395.674, labord en esta Compafiia mediante un contrato a término
fijo desde el 08 de octubre de 2012 hasta el 13 de marzo de 2013 desempefiando el
cargo de COCINERO.

Se expide 3 sohicitud del(a) interesado(a), en el municipic de Puero Gaitan e 18 oe
febrero de 2015.

e

Jefe de Gestidn Humana

BORIOTA DG, Or. T Mo 127-48 Fiso § Ec. 1285 Cenro Empresaral PO {1} TaE 14 80 Faoc (1) T42 1409

MEDE: LN Cr, 52 Mo, 14-90 CEOM Etaga & OF, 241 P.BX. (4} 504 00 50 Fanc (4) 604 Ot 77 SO HERWGEE

CALY CE Gk Mo, SB-148 O 9 Centrosmoress PLALX, (2] 485 36 00 Fax (2} 485 35 1
BARFANCUILLA Cr. 53 Ho. B2-85 Pisa 3 B2 Doaan Tower B (5] 335 (4 &4 Fax: {5) 385 04 85
PUERTO GAITAN Transy.9 Mo.5-30 OFf 2 Ed. In Porto Mawilt 316 T4 1722 - 320 226 5773
Mg del Gaops de invarsionss Suramencana 54

angrw sodein Com



WINGS BIOGOTA 5.4
MIT 300,257 .617-2

A QUIEN PUEDA INTERESAR

EL DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS DE WINGS BOGOTA S.A.
CERTIFICA QUE:

El sefior (a) ESCOBAR MONTOYA LUIS FELIPE, identificade (2) con C.C
1.032.385.674 de Bogotd, labord con nosotros, desempefiande ol cargo de
AUXILIAR DE COCINA, desde el dia 08 de Agosto de 2008 hasta el 01 de
Noviembre de 2010, devengando un salario Basico de $§515.000, con un contrato
a término indefinido.

Se expide a peticion del (a) interesado (a), 2 los 24 dias del mes de
Septiembre dal afio 2012.

Cordialmente,

DIRECTORA DE RECURSOS HUMANOS

Teléfono (057) 1 6212742 Telefax (057) 1 2184717
Cra. 14 No. 98-33 of. 301
Bogota D.C -Colombia



REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSOMNAL
CEDULA DE CIUDADANIA
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

13:08:19
PRUCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 244612501

Bogota DC, 05 de abril del 2024

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) LUIS FELIPE ESCOBAR MONTOYA identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1032395674

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

CAVASSNERN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



Persaneria de Bogota, D. C. CERTIFICADO ORDINARIO No. 412175

Antecedentes Bogota D.C., 5 de abril de 2024 - 01:10 pm
Dierinlimarios Codigo de verificacion: 412175PEING_XHMUS5_77984
Hojaldel

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS
LA PERSONERIA DE BOGOTA, D.C.

CERTIFICA

Que una vez consultado el sistema de Registro de Sanciones e Inhabilidades Disciplinarias de la Personeria de Bogota
D.C., el sefior(a) LUIS FELIPE ESCOBAR MONTOQOYA, quien se identifica con

CEDULA DE CIUDADANIA No. 1032395674 de BOGOTA D.C.
(MIL TREINTA Y DOS MILLONES TRESCIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL SEISCIENTOS SETENTA Y CUATRO)
NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

Esta Certificacion es valida, siempre y cuando el niumero consignado en el respectivo documento de identificacion,
coincida con el aqui registrado. El certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Personeria de Bogota D.C.,
contiene las anotaciones de sanciones e inhabilidades disciplinarias que reporten las Entidades Distritales y las
dependencias de la Personeria de Bogota D.C., con atribuciones Disciplinarias.

ADVERTENCIAS:

* Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se
certificaran todas las anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 - Ley 1952 de 2019).

* Tres 0 mas sanciones disciplinarias en los Ultimos cinco (5) afios por faltas graves o leves dolosas o por ambas,
constituye inhabilidad para desempefiar cargos publicos. Esta inhabilidad tendra una duracion de tres (3) afios contados a

partir de la ejecutoria de la Ultima sancién. (numeral 2°, articulo 42 - Ley 1952 de 2019).

* Certificado expedido de conformidad con el numeral 5, articulo 102 del Decreto Ley 1421 de 1993, articulo 238 de la Ley
1952 de 2019, numeral 4.5, articulo 16 y numeral 6, articulo 21 del Acuerdo Distrital 755 de 2019.

* Para todos los efectos esta certificacion debe ser complementada con la expedida por la Procuraduria General de la
Nacion.

* Certificado expedido sin costo alguno.

ANDRES EDUARDO REY ORTIZ
Jefe Oficina Asesora Juridica

Cra. 7 No. 21 - 24 - Conmutador (601)382 0450/80
www.personeriabogota.gov.co
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5/4/24, 13:11 Consulta RNMC

Policia Nacional de Colombia

{2 (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 05/04/2024 02:11:16 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1032395674 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cdédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 89060085 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicidon del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.
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5/4/24, 13:12 Policia Nacional de Colombia

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 01:12:29 PM horas del 05/04/2024, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1032395674
Apellidos y Nombres: ESCOBAR MONTOYA LUIS FELIPE

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogotda D.C.
Atencién administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencidn al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebdJudicial/formAntecedentes.xhtml 1/2
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5/4/24, 13:12 Policia Nacional de Colombia

Ministerio de Portal Unico m GOV.CO

la Republica Defensa Nacional de Contratacion

Todos los derechos reservados.

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebdJudicial/formAntecedentes.xhtml 2/2
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy viernes 05 de
abril de 2024, a las 13:14:16, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacién 1032395674
Cédigo de Verificacion 1032395674240405131416

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l
respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

ID LOZANO PUENTES
Contralor Delegado

Generé: WEB

i

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. L.

F} Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cddigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Paginaldel
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



8/4/24, 13:06 Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 13:05:53 horas del 08/04/2024, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 1032395674,
Apellidos y Nombres ESCOBAR MONTOYA LUIS FELIPE

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa Fundacién Martha Chacon creciendo para
el mafiana, con NIT 900317029-1 y su utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccién al cargo, oficio o
profesion, en cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 ‘por medio de la cual se establece el régimen de
inhabilidades a quienes hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de
inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se
reglamenta la Ley 1918 de 2018" con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas
normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

@ Horario: Lunes a Viernes 8:00 am a 12:00 pmy 2:00 pm a 5:00 pm

Q Direccién: Avenida El Dorado # 75 - 25 barrio Modelia, Bogota D.C.

& Teléfonos: 515 97 00 ext. 30552 (Bogota D.C.) | 01 8000 112 712 (resto del pais)
¥ Correo: dijin.araic-atc@policia.gov.co

DIRECCION DE INVESTIGACION @ Web: www.policia.gov.co/dijin
© 2024 W Twitter: @DIJINPolicia

rio de Defensa Nacional I _Colombia compra eficiente w

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta;jsessionid=06K-4p2waFIlc1T_CSIrcqGh1fV0CZXbkl22HnzQdg_xkZY1_psqU!-1452493991
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porvenir

sélo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR

CERTIFICA QUE:

LUIS FELIPE ESCOBAR MONTOYA, identificado(a) con cédula de ciudadania 1.032.395.674, se encuentra
afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 5 de Abril del 2024.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

:Q:

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pension, asi lograria recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensional.
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Formulario del Registro Unico Tributario

-y

2.Concepto |1 | 3| Actualizacion de oficio

4. Numero de formulario

(415)770

7212489984(802

14624790992

101462479099 2

0) C

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional

14. Buzén electrénico

1032395867 4 6 Impuestos de Bogota 32
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacion 27. Fecha expedicion
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 1032395674 20050915
—_—N — 1 1
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento |30. Citidac/Muicipio
COLOMBIA 1 6 9 |BogotaD.C. -1 Bogotd, D.C. 001
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre |’34. Otrg's nombres
ESCOBAR MONTOYA LUIS FELIPE
35. Razén social
36. Nombre comercial 37:Sigla
VA S D DN
UBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |BogotaD.C. 1 1 |Bogota, D.C. 001
41. Direccion principal
CR72BBIS 7B 26 BRR CASTILLA
42. Correo electrénico Ifescobar.fundines@gmail.com
43. Codigo postal |44. Teléfono 1 371 8 388 9 7 1 0|45 Teléfono 2
CLASIFICACION
Actividad econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad.secundaria Otras actividades 52 Ntmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. codiga 49. Fecha inicio actividad 50. Codigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
i | |
[7490f[20o140210[| —~ L LY | | |
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 8 7 ) 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
- I
seaola 0| | | [/NVSNRL O [ L L ]
49 - No responsable de IVA
Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo | 57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN

Sl |:| NO 60. No. de Folios: ljl

59. Anexos

61. Fecha |2019 -06-18 |

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

Firma autorizada:

984. Nombre
985. Cargo

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.

ACTUACION DE OFICIO AUTOMATICA

Fecha generacion documento PDF: 05-04-2024 01:24:42PM



ALIMENTOS No. 8070

l \ I CERTIFICACION

Participo en el curso de
Manipulacion de Alimentos
Intensidad 10 horas
Nombre: LUIS FELIPE

Apellidos: ESCOBAR MONTOYA
Identificacion: 1.032.395.674

Fecha de expedicién: DIA 05 MES 04 ANO 2024
Fecha de vencimiento: DIA 05 MES 04 ANO 2025

Ing. Aracely fuil?z Pinzén
M.P. 25254-297084
Copacitadora Particular

Segun Resolucion 2674 de 2013




AP

PLAN DE CAPACITACION CONTINUA

FORMATO DE INFORMACION

1. Introduccion

El manipulador de alimentos se tiene una gran responsabilidad frente al manejo y la conservacién de los alimentos, cuya
finalidad es garantizar la calidad de los mismos frente al consumidor, con el fin de prevenir posibles brotes de E.T.A.

Esto debido a que algunos alimentos en su estado natural contienen compuestos tdxicos que son precisos identificar, asi
como también posibles fuentes de contaminacién que son convenientes reducir, aplicando unas buenas practicas de
manipulacion (BPM).

2. Objetivos

Alfinalizar la capacitacién, elmanipulador de alimentos tendra los suficientes conocimientos y habilidades para:

e Conocer la legislacion alimentaria y trabajar de acuerdo con ella.

e |dentificar las BPM (Buenas practicas de manufactura)

e Llevaracabo el sistema PEPS.

e I|dentificar los diferentes tipos de contaminacion.

e Reconocerlas casusas yconsecuencias de la contaminacion cruzada.

e I|dentificar algunas enfermedades detransmisién alimentaria (E.T.A.)

e Reconocer la relacion temperatura —tiempo y su efecto sobre los alimentos.

e Realizar operaciones de limpiezay desinfeccién de forma adecuada.

3. Metodologia

La capacitacion se dictara en 3 sesiones, cada una dedicada a un aspecto de la higiene y conservacién de los alimentos.
Cada tema tendra una duracién de acuerdo al cronograma de actividades. La capacitacidn se realizard durante 3 dias
con una intensidad de 3 y 4 horas respectivamente, para una total de 10 horas. La metodologia adoptada para la
capacitacion es la andragdgica, sesion virtual, participativa, interactiva a través de la capacitacion presencial u en
dado caso por medio de la plataforma digital “Google Meet”.

Al finalizar la sesion presencial/virtual, cada participante resolvera de forma auténoma un test en fisico previamente
disefiado y compartido con el grupo, el cuadl comprende contenido clave de la sesién, para evaluar el nivel de
aprendizaje.

Estrategias didacticas

Las técnicas utilizadas se basan en exposiciones dialogadas y ayudas visuales como diapositivas, piezas graficas y
videos relacionados con temas de la conservacién y manipulacion de alimentos, buenas practicas de manufactura.

4. Datos del capacitador

ARACELY AGUILERA PINZON
C.C. 52144465
Ingeniero de Alimentos




3. Contenidos de la sesion

SESIONES

FECHA DE CAPACITACIONES

PRIMERA SESION

INTRODUCCION Y NOCIONES GENERALES BPM
NORMATIVIDAD

QUE ES UN ALIMENTO
CLASIFICACION DE LOS ALIMENTOS
a. Segun su estabilidad

Lk Wi kR

OBJETIVOS DEL CURSO DE HIGIENE Y MANIPULACION DE ALIMENTOS.

Tiempo 3 horas
08/03/2024

8. ENFERMEDADES TRANSMITIDAS POR LOS ALIMENTOS CONTAMINADOS
9.MOHOS Y PARASITOS

10. MANIPULACION DE ALIMENTOS Y MEDIDAS PREVENTIVAS

11. INSTALACIONES ADECUADAS

12. EQUIPOS Y UTENSILIOS ADECUADOS

13. MATERIAS PRIMAS (PROVEEDORES)

b.  Segtn su funcién Ing. A,'ocely ul. Pinzon
c. Segun su grado de transformacion M.P 25
6. CAUSAS DE DESCOMPOSICION DE LOS ALIMENTOS ; ’_ OdO Part U‘Of
7. ATAQUE Y PROLIFERACION DE PLAGAS CGL‘OJt a i
SEGUNDA SESION Tiempo 3 horas
18/03/2024

Ing. Arocely ;&;;i.'e Pinzon

15. TRANSPORTE
16. EXPENDIO
17. IMPORTANCIA DE LA HIGIENE PERSONAL, ESTADO DE
SALUD Y CAPACITACION CONTINUA DEL MANIPULADOR
18. PLAN DE LIMPIEZA Y DESINFECCION
19. PLAN DE FUMIGACION Y DESRATIZACION
20. PLAN DE RESIDUOS SOLIDOS
21. AUTOCONTROLES: Andlisis de peligros y puntos criticos de
Control
22. CONCLUSIONES
23. EVALUACION

14. ALMACENAMIENTO M.P. 25254247084
Copocitadora Porticular
TERCERA SESION Tiempo 4 horas
02/04/2024

Ing. A.ro.ely ul.e Pinzon

Ccm:ntadom Parrfcular

Personal participo de conformidad con la resolucién 2674 de 2013 sobre educacidn y capacitacion en BPM y de manipulacién
higiénica de alimentos, CERTIFICO CON MI FIRMA que he recibido y entendido los temas tratados en el plan de capacitacion
presentado, comprometiéndose a implementar las normas y las técnicas adquiridas.

NOMBRES Y APELLIDOS CEDULA FIRMA
LUIS FELIPE ESCOBAR MONTOYA 1.032.395.674




UNIDAD MEDICA LOS ANGELES

I EXAMENES DE LABDRATORIO
J DO, Serpio Alfonso Falcond

= hedice General
Fecha de recepeisn de Muesira:  ABRIL 05 DE 2024
Mormbran y Apalidon LUIS FELIPE ESCOBAR MONTOYA.
cc 1.032 395 674
OExamen Sclicitado: FROTIS FARINGEQ - FROTIS UNAS

RESULTADCS )
EXAMEN TECHICA PARAMETROS RESULTADO

Resceion leucositaria | ESCASAS

Catos Grame
FROTIS DE Colorscién | Bacterias Posltivon: +

Bacibes Cram+
GARGANTA dv Gram i

Ufias Mans Daracha | MEGATIVO

FROTIS DE UNAS | KOH

Ufias Mano lzqulerds | NEGATIVO

| VALOR DE
ELAMEN | COLD&R COMESIETENCIA REFERENCIA
B K EXEKK ¥EEX eiali]
| ]

EL SUSCRITO MEDICD CERTIFICA QUE:
LA o EL PACIENTE
Ha sido examinade y no presenta signo o sintomas de enfermedad
infectacantagiesa ques lo (a) impéda vivir  an comunidsd, Sintométics
respiratoria negativa, no presenta alteraciones dunn&t.il!ul:ﬂa
Es aplola) para

- Tl T :h.'. — E B
meﬂTmDﬂ.mﬂ“m EFehi) . B -

lll:'lz"l'b-.'“:-'l

cr, i.'ﬂhl‘ =18 5UR OLAYA,
Tels.: SBG020
BOGOTAD.C.
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